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DISPOZITIE NR.83/2018
privind constituirea Comisiei de Monitorizare responsabili cu implementarea
si dezvoltarea sistemului de control intern managerial

Primarul comunei Vilisoara, judetul Hunedoara;
In baza art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern managerial i controh

financiar preventiv, cu modificarile §i completérile ulterioare;
Avand in vedere prevederile Ordinului Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentr

aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice; .
Tinand cont de referatul de specialitate nr.4787/14.12.2018 privind constituirea Comisiei d

Monitorizare responsabild cu implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial;
In temeiul dispozitiilor art.68 si art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea administratiei publice locale n
215/2001, republicati (r1), cu modificérile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1 — Incepand cu data prezentei dispozitii, la nivelul Primériei Comunei Vilisoara, se constitui
Comisia de Monitorizare, responsabild cu implementarea i dezvoltarea sistemului de control inter
managerial, denumita in continuare Comisie. Componenta Comisiei este prevdzutd in Anexa nr. 1, care fac

parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art. 2 — Regulamentul de Organizare si Functionare al Comisiei este prevdzut in Anexa nr. 2, car
face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art. 3 — (1) Comisia, prin intermediu! Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare, va colabor
tn mod constant cu persoanele desemnate din cadrul compartimentelor din cadrul Primiriei Comune
Vilisoara, responsabile cu indeplinirea, diseminarea $i monitorizarea deciziilor Comisiei pentru exercitare

atributiilor sale.

(2) La solicitarea comisiei, la sedintele acesteia, pot participa §i alfi reprezentanfi ai Primirie
Comunei Vilisoara, precum si alte persoane, a ciror prezentd este necesard pentru analiza aspectelor aflat
pe ordinea de zi a sedintei.

(3) Auditorii angajati in cadrul primariei au calitatea de invitafi in cadrul sedintelor Comisiei, féra
avea insd drept de vot in cadrul acestora, ca restul membrilor Comisiei de Monitorizare.

(4) Deciziile Comisiei constituie sarcini de serviciu pentru compartimentele din cadrul Primérie
Comunei Viligoara.

Art. 4 — Secretariatul tehnic al Comisiel de Monitorizare va asigura sprijinul necesar intocmirii 1
termen si comuniearii tuturor documentelor specifice activititii Comisiei de Monitorizare.



Art. 5 — Ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeazi conducerii si tuturor membrilc
Comisiei mai sus mentionate, iar comunicarea cdtre aceste persoane se face prin intermediul Secretariatult

tehnic al comisiei de monitorizare.

Art. 6 - Prezenta dispozitie se comunica:

- Institutiei Prefectului judetul Hunedoara;

- Primarului comunei Viligoara;

- Persoanelor desemnate s3 facd parte din Comisia de monitorizare.

PRIMAR,
Rovinar Mircen Ion

Viligoara, 14.12.2018
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Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 83/2018

Componenta Comisiei de Monitorizare, responsabili cu implementarea si
dezvoltarea sistemului de control intern managerial la nivelul Primiriei Comunei
Vilisoara

1. Presedinte: Rovinar Mircea — lon, primarul comunei Valisoara;

2. Membri titulari: Resiga Constantin Felician - V1cepr1marul comunei Valigoara;
Muntea Dorina — secretarul comunei Vilisoara;
Maier Ana Cristina — inspector, compartiment financiar contabil,

resurse umane;
Podoleanu Georgeta Miorita — referent, compartiment financiar

contabil, resurse umane;
Groza Loredana — Roxana — consilier, compartiment agricol;

Bedea Elena — referent, compartiment asistentd sociald, protectie
copii;
Oprean Marius Florin — inspector, compartiment situatii de urgentd;
Bociet Calin — Virgil — consilier, compartiment urbanism;

3. Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare: Vacari Corina Loredana — consilier
juridic, compartiment juridic.

PRIMAR,
Rovinar Mircea lon

Valisoara, 14.12.2018
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Anexa nr. 2 1a Dispozitia nr, 83/201:

Regulament de organizare si functionare al Comisiei de monitorizare responsabila cu implementarea
si dezvoltarea sistemului de control intern managerial

Capitolul I. - Dispozitii generale

Art.1. Scopul Comisiei de monitorizare il constituie crearea §i implementarea unui sistem de contro
intern managerial integrat in cadrul primériei comunei Viligoara care sd asigure atingerea obiectivelo
institutiei intr-un mod eficient, eficace si economic.

Capitolul II. - Structura organizatorici a Comisiei de Monitorizare

Art.2. (1) Comisia de Monitorizare este formatd din pregedinte, inlocuitorul acestuia §i membri
Comisiei.
(2) Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, denumit in continuare Secretariatul tehnic, s

constituie in cadrul compartimentului juridic si asigurd continuitatea lucrérilor Comisiei de Monitorizare
fiind asigurat de Vécari Corina Loredana, consilier juridic sau de nlocuitorii acestora.

Capitolul 1. — Conducerea Comisiei de Monitorizare

Art.3. — (1) Conducerea Comisiei de Monitorizare este asiguratd de Presedinte.

(2) Presedintele conduce sedintele Comisiei de Monitorizare, supervizeazi activitifile specifice di
cadrul acesteia si solicitd Secretariatului Tehnic realizarea de lucrdri in limita competentelor acestuia.

(3) In lipsa Presedintelui, atributiile sunt asigurate de ctre o altd persoand cu functie de conducere
desemnati de Presedintele Comisiei de Monitorizare. Persoana care poate primi atributii de conducere .
sedintelor Comisiei de Monitorizare, in locul primarului este viceprimarul sau o altd persoani cu functie d

conducere, desemnati de acesta.

(4) In cazul neparticiparii, din motive intemeiate, a Presedintelui sau a inlocuitorului acestuia, gedin
Comisiei de Monitorizare se reprogrameaza in termen de maxim 5 zile lucrétoare.

Capitolul IV. — Atributiile Comisiei de Monitorizare

Art. 4 — (1) Elaboreazi Programul de dezvoltatare a sistemului de control intern managerial e
primiriei, program care cuprinde obiective, activitdfi, termene, responsabili precum si unele mésuri necesar
dezvoltirii acestuia. La elaborarea programului se vor avea in vedere cerinfele generale confinute i
standardele de control intern managerial, atributiile, particularititile organizatorice si funcfionale al
primiriei, personalul si structura acesteia, alte reglementiri i conditii specifice.



(2) Supune aprobarii Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al primérie;.

(3) Urmdreste realizarea si asigurd actualizarea Programului de dezvoltare, ori de cate ori es
necesar.

(4) Urmireste ca termenele previzute in Programul de dezvoltare a primadriei si fie respectate
decide masurile care se impugn in cazul nerespectirii acestora.

(5) Urmireste si indrumad metodologic compartimentele din subordinea primdriei, in vedere
identificarii activitafilor si actiunilor recomandate a fi incluse in Pro gramul de dezvoltare.

(6) Primeste anual, de la compartimentele primdriei, rapoarte referitoare la stadiul sistemului ¢
control intern managerial, conform prevederilor legislative in domeniu.

(7) Prezintd conducerii primériei, ori de céte ori se considerd necesar, dar cel putin odati pe ar
rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control inter

managerial, In raport cu programul adoptat, la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumar
metodologica Intreprinse, precum si alte problem apérute.

(8) Analizeazd capacitatea interna a primdriei de a finaliza implementarea standardelor de contrc
intern managerial, tindnd seama de complexitatea proceselor.

(9) Participa la procesul de consultare (electronica) al continutului minutelor, tnainte de Secretariaty
tehnic al Comisiei de Monitorizare si emite puncte de vedere, dupi caz, pe care le inainteazi Secretariatult
tehnic al Comisiei de Monitorizare, in vederea integrarii in documentul final.

(10) Coordoneazi procesul de actualizare al obiectivelor si activitdtilor,

(11) Analizeazi Registrul de Riscuri la nivelul primiriei, profilul de risc si limita de tolerant la ris:
la nivelul acesteia, informdrile privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor si monitorizare:
performantelor la nivelul primérie;.

(12) Analizeaza i avizeaza situatia activititilor procedural la nivelul entitdtii publice.
(13) Analizeaza procedurile de sistem.
(14) Hotérdgte actualizarea procedurilor de sistem.

Capitolul V. — Atributiile Presedintelui Comisiei de Monitorizare

Art. 5 — (1) Conduce si coordoneaza sedinfele Comisiei de Monitorizare si activitatea Secretariatulu’
tehnic al Comisiei de Monitorizare,

(2) Urmareste respectarea termenelor stabilite de citre Comisia de Monitorizare st decide asupra
masurilor care se impun pentru tespectarea acestora.



(3) Propune ordinea de zi, asigurd §i coordoneazi buna desfésurare a sedintelor.

(4) Decide asupra participirii la sedintele Comisiei de Monitorizare z altor persoane, a cii;
participare este necesari pentru clarificarea aspectelor aflate pe ordinea de zi a sedintei.

(3) Aprobd minutele sedintelor, rapoartele $i hotarérile Comisiei de Monitorizare,

(6) Convoacd membrii Comisiei de Monitorizare, prin intermediul Secretariatulu; Tehnic, in scris s
prin e-mail, cu cel putin 3 zile Tnainte de sedinta.

(7) Reprezinti Comisia de Monitorizare in relatia cu orice institutii, autoritdfi sau persoane juridic
cu organisme guvernamentale si non-guvernamentale, din tari sau din strdindtate, cu orice alte entitati,
vederea indeplinirii scopului pentru care a fost infiintatd Comisia de Monitorizare,

(8) Solicita Secretariatului tehnic realizarea de lucrari, in limita competentelor acestuia.
(9) Avizeaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la nivelyl primériei,
(10) Aproba procedurile de sistem si dupi caz pe cele operationale.

(11) Aproba situatiile centralizatoare anuale privind stadiul implementirii si dezvoltiri; sistemului d
control intern managerial.

(12) Aproba Registrul de Riscuri la nivelul primériei, profilul de risc si limita de tolerant3 la risc I
nivelul acesteia, informirile privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor §i monitorizare;
performantelor la nivelul primiriei,

Capitolul VI. — Atributiile Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare

Art. 6 — (1) Secretariatul tehnic a] Comisiei de Monitorizare asigura din punct de vedere tehnic s
metodologic, organizarea, indrumarea $i monitorizarea implementirii si dezvoltirii sistemului de control

intern managerial.

(2) Organizeaza desfisurarea sedintelor Comisiei de Monitorizare din dispozitia presedintelui
Comisiei de Monitorizare.

(3) Pregateste documentele necesare desfdsurarii sedintelor Comisiei de Monitorizare i le transmite
(In format electronic prin ¢-mail) membrilor, cu cel putin 2 zile inainte de sedintele comisiei.

4) fntocmegte minutele sedintelor, pe care le transmite (in format electronic prin e-mail) membrilor
Comisiei de Monitorizare.

(5) Duce la indeplinire si monitorizeaza, dupa caz, deciziile Comisiei de Monitorizare st dispozitiile
pregedintelui acesteia.



(6) Semnaleazi Comisiej de Monitorizare situatiile de nerespectare a hotdrarilor acesteja $1 propu
masurile corective care se impun,

(7) Asigurd diseminarea dispozitiilor Comisiei de Monitorizare (in scris Sau prin e-mail) si o by

comunicare intre compartimentele primariei si Comisia de Monitorizare; Secretariatul tehnic menti
permanent legatura cu persoanele de contact desemnate de membrij Comisiei de Monitorizare din cady

(9) Elaboreaza informérile privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor $i monitorizare
performantelor la nivell primériei si le supune spre analizj Comisiei de Monitorizare,

(10) Elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la nively
primdriei.

(11) Verifica dacs procedurile respecta structura minimala, aprobati prin procedura interni,

(12) Elaboreazi situatiile centralizatoare sI raportul anual privind implementarea sistemului de
control intern managerial la nively] primiriei.

Capitolul VII, - Organizarea sedingelor $1 mecanismul de luare a deciziei

Art. 7 — (1) Comisia de Monitorizare se intruneste ori de céte orj este necesar, pentry atingerea
scopului pentru care s-a infiintat.

din compartimentul siu.

(6) Desfasurarea sedintei se consemneaza in minuti.

Capitolul VIIL. — Sfera relationald a Comisiej de Monitorizare

Art. 8 — (1) Comisia de Monitorizare este subordonats primarului comune; Vilisoara,



(2) Comisia de Monitorizare coopereaza cu compartimentele din subordinea primirie; pen
atingerea scopului implementarij $1 dezvoltdrii unui sistem integrat de control intern managerial,

primériei (daci eXistd), cu organisme similare din alte primarii gi poate dezvolta relatii de cooperare
organisme guvernamentale si hon-guvernamentale, tn vedereq indeplinirii scopului pentry care a f
infiintata.

Capitolul IX. - Dispozitii finale

Art. 9 — (1) Calitatea de membry g Comisiei de Monitorizare Inceteazi in urmétoarele situatii:

a) Incetarea raporturilor de serviciu in condifiile Legii nr. 188/1999 privind statutyl functionariior public
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, sau prin incetarea contractului individual de muncs,
conditiile legii;

b) La solicitarea primarului comune; Vilisoara.

Art. 11 ~ Comunicarea documentelor suport, de mnformare san consultare se va realiza in forma
electronic, membrii Comisie; de Monitorizare avand obligatia consultirii adreselor electronice indicate ¢;
adrese de corespondentd, orice modificare a acestora fiind obligatoriu de sesizat In scris Secretariatuly

tehnic.

PRIMAR,
Rovinar Mircéa Ton

Secr
Muntea

Vilisoara, 14.12.2018




